Anexo Unico integrante da Lei n°
Cargos de Provimento em Comisséo da Escola Municipal de Iniciacdo Artistica - EMIA, do Departamento de Expansédo Cultural, da

Secretaria Municipal de Cultura

Situacao Atual

Situacao Nova

Parte

Denominacéo do

Parte

Denominacdo do Cargo| Ref. |Qtde. Tabela Provimento Cargo Ref. Qtde. Tabela Provimento
Diretor de Escola de Arte | AA-19 1 PP-I | Livre provimento em Diretor da Escola de DAS-12 1 PP-I | Livre provimento em
comisséo Iniciacao Artistica comisséo pelo Prefeito,
exigida habilitacdo na
area artistica ou
pedagégica.
Coordenador de Area | DAS-10 5 PP-I | Livre provimento em
- Artes Plasticas (1) comisséo pelo Prefeito,
- Teatro (1) exigida habilitacao
- Mdsica (2) especifica na area de
- Dancga (1) atuacdo e 3 (trés) anos de
experiéncia de ensino
nessa area.
Assistente da Escola DAS-9 2 PP-I | Livre provimento em
de Iniciacao Artistica comisséo pelo Prefeito,
- Artistico (1) exigida graduacéao de
- Pedagégico (1) nivel superior na area
artistica ou pedagdgica.
Assistente Técnico | DAS-9 2 PP-I | Livre provimento em Assistente Técnico | DAS-9 2 PP-I | Livre provimento em
comissdo comissdo pelo Prefeito
dentre servidores
municipais pertencentes
as carreiras de nivel
médio ou superior.
Assistente Artistico de AA-17 1 PP-1 | Livre provimento em Assistente Artistico de AA-17 1 PS |Cargo destinado a
Escola de Arte comisséo Escola de Arte extingdo na vacancia.
Encarregado de Equipe | DAI-5 1 PP-I | Livre provimento em

comisséo pelo Prefeito
dentre servidores
municipais.






