ANEXO ||

FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO DE PESSOAL

INTERNO E LEVANTAMENTO DO PERFIL DO CANDIDATO

SF ou Subsecretaria

Departamento/
Coordenadoria

Divisao

Cargo

Quantidade de Vagas

Vacancia(s)

decorrente(s) de

Exoneragdao

Falecimento

Aposentadoria

Nomeagdo em outro cargo

UL

Transferéncia para outra Unidade

Superior Imediato




Horario de Trabalho

dos horarios especificados

8h - 17h

%h - 18h

10h - 19h

1

Permanéncia fora

Justifique:
1.

Principais

Responsabilidades 2.
3.

(Atividades que o

servidor ira 4.

desenvolver na

unidade) 5.
6.

Insira mais itens se

necessario 7.
8.
9.
10.

FORMAGAO NECESSARIA

Formacgao Superior

1° Op¢ao | 2° Opgao

EXPERIENCIA PROFISSIONAL NECESSARIA

Descrigao

CONHECIMENTOS E HABILIDADES

Conhecimentos em
Informatica

Word Bésico@perfeigoamentoQAvangado[lSuperiorD
Excel Bésicolzhperfei(;oamentoDAvangado[FuperiorD
Power Point BésicoDAperfeigoamentoDAvangado [ buperior[ ]

Outros




CARACTERISTICAS PSICOLOGICAS

Personalidade
(Insira mais itens se

necessario)

Assertividade

Orientado para resultados

Seguro

Tolerante

Determinado

Empdtico

Flexivel

Pro-ativo

Responsavel

Bom relacionamento interpessoal

Capacidade para gerenciar outras pessoas

Organizado

Lideranca

Situacgao pessoal
(Insira mais itens se
necessario)

I:lTem disponibilidade para estender seu horario de trabalhog
guando necessario

Habilidades especificas
para atuagédo na area
(Insira mais itens se
necessario)

Habilidades
de Comunicacao

(Insira mais itens se
necessario)

Capacidade para escrever textos diversos

Capacidade para elaborar relatdrios, oficios e outros tipos

de documentos oficiais

Boa comunicacgdo verbal interpessoal

Habilidade para falar em publico

Outros
(Insira mais itens
se necessario)

Assinatura e carimbo



