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ANEXO III DA PORTARIA nº 32, 30 DE DEZEMBRO DE 2016  

Tabela de pontuação da carreira de Professor de Ensino Técnico 

TITULOS OU TRABALHOS DE NATUREZA TÉCNICO-CIENTÍFICA PARA FINS DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL 

UNIDADE EMITENTE_____________________________________________________________________________ 

DADOS DO FUNCIONÁRIO: 

Nome:__________________________________________________________________Padrão: ____________________ 

Cargo  : __________________________________________________________  Categoria / Nível : _________________     
 
Exercício na Unidade (por mês) data início     _______/_______/_______        data término ________/_______/_______ 
 

TÍTULOS 
Pontos por 

Título 
Quantidade 
de Títulos 

Pontuação total 

1 – Cursos de Pós Graduação:   
 

a) Especialização ou MBA lato sensu presencial  ou à distância 
autorizada ou reconhecida pelo MEC; 

5 
  

b) Mestrado; 15   

c) Doutorado; 20   

2 – Outros Cursos e Eventos de Interesse:    

a) Extensão universitária (mínimo  60 horas); 1   

b) Aperfeiçoamento ou atualização (mínimo  120 horas); 1,5 
  

c) Licenciatura ou graduação em áreas correlatas, a serem disciplinadas 
por ato do(a) Diretor(a) Geral 

2 
  

c) Participação em congressos, seminários e outros eventos científicos 
promovidos e reconhecidos pelo MEC, secretarias municipais e estaduais, 
outros órgãos públicos ou privados das áreas de interesse. 

0,5 

  

TRABALHOS Pontos   

3 – Atividades (Produção Científica):   
 

a) Artigos e trabalhos apresentados em congresso, simpósios e outros 
meios de divulgação científica; 

2 

  

b) Livros, artigos ou periódicos de natureza científico cultural publicados; 3 
  

c) Orientação e participação em atividades comunitárias 
extracurriculares realizadas pela ETSPPM; 

2 
  

d) Orientação em projetos, cursos e trabalhos  científicos realizados na 
ETSPPM e direcionados a entidades públicas ou de interesse público. 

2 

  

TOTAL GERAL 
 

O atestado neste é verdadeiro e por ele me responsabilizo 
  

______/______/______ 
 

 ________________________________ 
Assinatura da Chefia Imediata 

De acordo ______/______/______ 
 
 

_____________________________ 
Assinatura do funcionário 

 


