Anexo I integrante do Decreto n° 60.393, de 22 de julho de 2021

Instituto de Previdéncia do Municipio de Sdo Paulo
Tabela “A” - Cargos de Provimento em Comissdo do Gabinete da Superintendéncia

Simbolo/ . . Situa¢io Atual do Cargo Situacio Nova do Cargo
Qte. Requisitos de provimento — — — —
Ref. Denominaciio Lotacio Denominac¢io Lotacio
1 SUP  |Livre provimento em comisso pelo Prefeito  |Superintendente Superintendéncia Superintendente Superintendéncia
1 CHG [Livre provimento em comissio pelo Prefeito |Chefe de Gabinete Superintendéncia Chefe de Gabinete Gabinete da Superintendéncia
Livre provimento em comissao pelo Prefeito . . o . . o . e
1 DAS-15 .. P . p, . |Assessor Especial I Superintendéncia Chefe de Assessoria Técnica I11 Assessoria Técnica e Previdenciaria
exigida formagdo completa em nivel superior
Geréncia Técnica de Pratica Assistencial,
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, | . ..~ ., . |doDepartamento Técnico de Atenga . . . .
1 DAS-12 .. P N p, . Diretor de Divisdo Técnica 0, partam .0 enico . ,(;a.o 2 Chefe de Assessoria Técnica Assessoria de Tecnologia da Informagéo
exigida formagdo completa em nivel superior Saude, do Hospital do Servidor Publico
Municipal
Livre provimento em comissao pelo Prefeito . o . . . -
1 DAS-12 . P N p, . |Assessor Técnico I1 Superintendéncia Assessor Técnico 11 Gabinete da Superintendéncia
exigida formagdo completa em nivel superior
Livre provimento em comissdo pelo Prefeito, - . s . . . -
1 DAS-12 vre p - p, .’ |Assessor Técnico II Superintendéncia Assessor Técnico 11 Gabinete da Superintendéncia
exigida formagdo completa em nivel superioi
Livre provimento em comisso pelo Prefeito . . A . . . -
1 DAS-12 . P . p, . |Assessor Técnico I1 Superintendéncia Assessor Técnico 11 Gabinete da Superintendéncia
exigida formagdo completa em nivel superior
Livre provimento em comissdo pelo Prefeito, - . s . . . .
1 DAS-12 vre p - p, .’ |Assessor Técnico II Superintendéncia Assessor Técnico 11 Gabinete da Superintendéncia
exigida formagdo completa em nivel superioi
Livre provimento em comisso pelo Prefeito Geréneia Técnica de Apoio Terapéutico,
1 DAS-12 vre p - p, . |Diretor de Divisdo Técnica |do Departamento de Apoio Técnco, do Assessor Técnico 11 Gabinete da Superintendéncia
exigida formacdo completa em nivel superior . . . s
Hospital do Servidor Piiblico Municipal
1 DAS-11 L“_,r? prov1men~to ¢m comissao p[elo PrefelFo, Assistente Técnico I DIVISaO de FAlna.n gas ¢ Contabilidade, da Assessor Técnico I Gabinete da Superintendéncia
exigida formagdo completa em nivel superioi Superintendéncia
Li iment issdo pelo Prefeit Divisa Benefici
1 DAS-11 “,/r? prov1men~0 e comissao pre o bre el~0, Assistente Técnico | IVISe}O de Aent': icios, da Assessor Técnico I Assessoria de Investimentos
exigida formagdo completa em nivel superior Superintendéncia
Livre provimento em comissao pelo Prefeito, Seg¢do de Documentagao e Biblioteca, da
1 DAS-10 |dentre servidores municipais, exigida Chefe de Se¢do Técnica Divisao de Negocios Juridicos, da Assessor 11 Gabinete da Superintendéncia
formac@o completa em nivel superiot Superintendéncia
Livre provimento em comissdo pelo Prefeito, Secdo de Controle de Contribuigdes, da
1 DAS-10 |dentre servidores municipais, exigida Chefe de Se¢do Técnica Divisdo de Finangas e Contabilidade, da  [Assessor II Gabinete da Superintendéncia
formago completa em nivel superiot Superintendéncia
Livre provimento em comissdo pelo Prefeito . Sec@o de Materiais, da Divisdo de . . -
1 DAS-10 | VT¢ ProV - ! p, YOO | Chefe de Segdo Técnica ¢ ! WIS . Assessor 11 Gabinete da Superintendéncia
exigida formagdo completa em nivel superioi Assuntos Internos, da Superintendéncia
Livre provimento em comissdo pelo Prefeito, |E do de Equi Instituto de Previdéncia do Municipio de . . -
1 DAS-9 .. P N p, . nearregaco de Bquipe N P Assessor I Gabinete da Superintendéncia
exigida formacdo completa em nivel superior [Técnica Sao Paulo
1 DAI-7 |Livre provimento em comissdo pelo Prefeito |Chefe de Segdo II Superintendéncia Assessor Administrativo IV Gabinete da Superintendéncia
Se¢do de Empréstimos Diversos, da
1 DAI-7 |Livre provimento em comissdo pelo Prefeito |Chefe de Segdo II Divisao de Beneficios, da Assessor Administrativo IV Gabinete da Superintendéncia
Superintendéncia
Sec¢do de Empréstimos Imobiliarios, da
1 DAI-7 |Livre provimento em comissdo pelo Prefeito |Chefe de Segdo II Divisao de Beneficios, da Assessor Administrativo IV Gabinete da Superintendéncia
Superintendéncia
. . - . N Segdo de Cadastro e Documentagéo, da .. . . . .
1 DAI-7 |Livre provimento em comissao pelo Prefeito Chefe de Segdo 11 Assessor Administrativo IV Gabinete da Superintendéncia

Divisdo de Beneficios, da Superintendéncia

19

Total




Tabela “B” - Cargos de Provimento em Comissdo da Coordenadoria de Gestdo de Beneficios

Simbolo/ .. . Situag¢io Atual do Cargo Situa¢io Nova do Cargo
Qte. Requisitos de provimento - — — - — —
Ref. Denominacio Lotacao Denominacio Lotagao
Livre provimento em comissdo pelo Prefeito . . . ~ .
1 DAS-15 V . prov N P , L Coordenador V Superintendéncia Coordenador V Coordenadoria de Gestdo de Beneficios
exigida formagdo completa em nivel superior
Livre provimento em comissdo pelo Prefeito . . . . . . N .
1 DAS-14 .. P N p, L Diretor Técnico de Departamento Superintendéncia Diretor de Departamento Técnico Departamento de Concesséo de Beneficios
exigida formagdo completa em nivel superior
Li iment issdo pelo Prefeit. . .. L. . o . e A ~
1 DAS-12 er? P rov1men~0 ©m comissdo p ,e otre 61-0, Diretor de Divisdo Técnica Superintendéncia Diretor de Divisdo Técnica Divisao de Gestdo da Base Cadastral
exigida formagdo completa em nivel superior
Livre provimento em comissdo pelo Prefeito . e . . . R - - .
1 DAS-12 vre p N p, L Diretor de Divisdo Técnica Superintendéncia Diretor de Divisdo Técnica Divisdo de Revisdo de Beneficios
exigida formagdo completa em nivel superior
Livre provimento em comissao pelo Prefeito . .. .. . . . e . Divisdo de Aposentadoria, do Departamento de
1 DAS-12 V . prov N P , L Diretor de Divisdo Técnica Superintendéncia Diretor de Divisdo Técnica v N P . P
exigida formagdo completa em nivel superior Concessdo de Beneficios
Livre provimento em comissio pelo Prefeito, . . . N N
P . L. p . . . e Divisdo de Beneficios, da . e Divisdo de Pensdo, do Departamento de Concessao
1 DAS-12 |dentre servidores municipais, exigida formagdo |Diretor de Divisdo Técnica R . Diretor de Divisdo Técnica .
. . Superintendéncia de Beneficios
completa em nivel superior
Livre provimento em comissdo pelo Prefeito . .. .. . a . . e . Divisdo de Pagamento de Beneficios, do
1 DAS-12 .. P N P , L Diretor de Divisdo Técnica Superintendéncia Diretor de Divisao Técnica S - .
exigida formagdo completa em nivel superior Departamento de Concessdo de Beneficios
Livre provimento em comissio pelo Prefeito, . .. . .. .. . N .
1 DAS-11 vre p N p, . Assistente Técnico IT Superintendéncia Assessor Técnico I Coordenadoria de Gestdo de Beneficios
exigida formagdo completa em nivel superior
Livre provimento em comissdo pelo Secdo de Controle de
Prefeito, dentre servidores municipais . Contribuig¢des, da Divisdo de . .
1 DAS-10 oL N p pats, Chefe de Segdo Técnica . ¢ . Assessor 11 Coordenadoria de Gestdo de Beneficios
exigida formagdo completa em nivel Finangas e Contabilidade, da
superior Superintendéncia
Livre provimento em comissdo pelo Secdo de Controle de
Prefeito, dentre servidores municipais . Contribui¢des, da Divisao de . .
1 DAS-10 L N , pas, Chefe de Sec¢do Técnica . ¢ .. Assessor 11 Coordenadoria de Gestao de Beneficios
exigida formagdo completa em nivel Finangas e Contabilidade, da
superior Superintendéncia
Livre provimento em comisso pelo
Prefeito, dentre servidores municipais, . Sec¢do de Engenharia, da . N .
1 DAS-10 .. . , P Chefe de Segdo Técnica s . g R Assessor IT Coordenadoria de Gestdo de Beneficios
exigida formag@o completa em nivel Superintendéncia
superior
Livre provimento em comisso pelo Setor de Selegdo e Treinamento,
1 DAS-9 |Prefeito, exigida formagdo completa em Encarregado de Setor Técnico da Divisdo de Assuntos Assessor | Coordenadoria de Gestdo de Beneficios
nivel superior Internos, da Superintendéncia
Livre provimento em comissao pelo Prefeito Sec¢do de Expediente, da S . .
1 DAI-7 P R C P Chefe de Secéo 11 ¢ . P . ’ Assessor Administrativo IV Coordenadoria de Gestdo de Beneficios
dentre servidores municipais Superintendéncia
13 Total




Tabela “C” - Cargos de Provimento em Comissdo da Coordenadoria de Gestdo Previdencidria

Simbolo/ - . Situagiio Atual do Cargo Situacio Nova do Cargo
Vaga Requisitos de provimento - — — - — —
Ref. Denominacio Lotacgao Denominagio Lotacio
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, . . . N . e
1 | pas-15 |-VeP N p, . Coordenador V Superintendéncia Coordenador V Coordenadoria de Gestao Previdenciaria
exigida formac@o completa em nivel superiol
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, . . . . . . N .
1 DAS-14 .. P N p, . Diretor Técnico de Departamento ~ |Superintendéncia Diretor de Departamento Técnico  |Departamento de Gestdo das Receitas
exigida formac@o completa em nivel superiol
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito .. . ..
. L . . — . Divisdo de Finangas e Contabilidade, da | . . . N -
1 DAS-12 |dentre servidores municipais, exigida formagéo |Diretor de Divisdo Técnica Superinten dénciag Diretor de Divisdo Técnica Divisdo de Contabilidade
completa em nivel superior P
Livre provimento em comissa lo Prefeit: Divisa Negoci ridi a ivisd a i
I DAS-12 V § provime ~0 em comissao pf: o Prefe .0, Diretor de Divisio Técnica S: .0 de Aegf) os Juridicos, d: Diretor de Divisio Técnica Divisdo de Compensaqiao Prev1degc1ar1a, do
exigida formag¢do completa em nivel superio: Superintendéncia Departamento de Gestdo das Receitas
Livre provimento em comissdo pelo Prefeit . . . . . Divisa Arrecadaca
1 | DAS-12 V .ep ovime NO em comissao p ,e o Frete .O’ Assessor Técnico 11 Superintendéncia Diretor de Divisdo Técnica sdo de Arrecadag ~0 » do .
exigida formacao completa em nivel superio! Departamento de Gestdo das Receitas
Livre provimento em comissa lo Prefeit: . . . . . o
1 DAS-11 V .e pro © NO Cim COISSA0 p ,e o trele .O’ Assistente Técnico II Superintendéncia Assessor Técnico 1 Coordenadoria de Gestdo Previdenciaria
exigida formagdo completa em nivel superio:
Livre provimento em comissao pelo Prefeito, Segdo de Controle de Contribuigdes, da
1 | DAS-10 [dentre servidores municipais, exigida formagao |Chefe de Se¢do Técnica Divisdo de Finangas e Contabilidade, da |Assessor II Coordenadoria de Gestdo Previdenciaria
completa em nivel superior Superintendéncia
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, Se¢do de Controle de Contribuigdes, da
1 | DAS-10 [dentre servidores municipais, exigida formacédo |Chefe de Se¢do Técnica Divisdo de Finangas e Contabilidade, da |Assessor II Coordenadoria de Gestdo Previdenciaria
completa em nivel superior Superintendéncia
1 | DAS-10 Leré P rov1men~to eIl COMISSAO p ,e o PrefelFo, Chefe de Segdo Técnica Sedo d? Assmtenma‘ Socm{, d? Divisao de Assessor 11 Coordenadoria de Gestdo Previdenciaria
exigida formagdo completa em nivel superior Beneficios, da Superintendéncia
. . - . Setor de Documentag@o Contabil, da
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, - . . .
K L .. . L. Secdo de Contabilidade Financeira, da . N . .
1 DAS-9 |dentre servidores municipais, exigida formagédo [Encarregado de Setor Técnico . . .. Assessor | Coordenadoria de Gestdo Previdenciaria
, . Divisédo de Finangas e Contabilidade,
completa em nivel superior . i
Superintendéncia
Livre provimento em comissdo pelo Prefeito, . . Instituto de Previdéncia Municipal de . . .
1 DAS-9 P p Encarregado de Equipe Técnica p Assessor 1 Coordenadoria de Gestdo Previdencidria

exigida formag¢do completa em nivel superio:

Sao Paulo

11

Total




Tabela “D” - Cargos de Provimento em Comissiio da Coordenadoria de Administragio e Financas

Simbolo/ - . Situac¢iio Atual do Cargo Situaciio Nova do Cargo
Qte. Requisitos de provimento - — — - — —
Ref. Denominacio Lotacgao Denominagio Lotacio
Livre provimento em comissédo pelo Prefeito, . . . .. N .
1 | DAS-15 .. P N p, . Coordenador V Superintendéncia Coordenador V Coordenadoria de Administra¢do e Finangas
exigida formag@o completa em nivel superiol
Livre provimento em comissédo pelo Prefeito, |_. . . . . . .
1 DAS-14 .. P N p, . Diretor Técnico de Departamento  |Superintendéncia Diretor de Departamento Técnico|Departamento de Orgamento e Finangas
exigida formag@o completa em nivel superiol
Livre provimento em comissdo pelo Prefeito . .. . Divisdo de Assuntos Internos, da . .. . ivisa icitacd i
1 DAS-12 .. P . p, . |Diretor de Divisdo Técnica K N Diretor de Divisdo Técnica Divisao de L}cltagao N G festao ~d N Coptratos, da
exigida formag@o completa em nivel superiol Superintendéncia Coordenadoria de Administragdo e Finangas
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito,
1 | DAS-12 |dentre servidores municipais, exigida Diretor de Divisdo Técnica Superintendéncia Assessor Técnico I1 Departamento de Or¢amento e Finangas
formacdo completa em nivel superio
Livre provimento em comissa lo Prefeit: Divisa Assuntos Interns a
1 DAS-11 V .e Provime NO Cim comissao p,e o trete .0’ Assistente Técnico 11 s .0 de ASSQ os Internos, d Assessor Técnico I Coordenadoria de Administragdo e Finangas
exigida formag¢do completa em nivel superio: Superintendéncia
Livre provimento em comissdo pelo Prefeito, . .
. L .. . oA . . Supervisao de Recursos Humanos, da Coordenadria
1 | DAS-10 |dentre servidores municipais, exigida Diretor de Creche Centro de Convivéncia Infantil Supervisor NP .
5 , . de Administragdo e Finangas
formacao completa em nivel superior
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, Se¢do de Programagdo Financeira, da
1 | DAS-10 |dentre servidores municipais, exigida Chefe de Secdo Técnica Divisédo de Finangas e Contabilidade, |Assessor I Coordenadoria de Administragdo e Finangas
formacdo completa em nivel superio da Superintendéncia
Livre provimento em comissio pelo Prefeito Setor de Laudos Técnicos ¢ Vistorias,
1 DAS-9 .. P ~ p, . |Encarregado de Setor Técnico Se¢do de Engenharia, da Assessor | Coordenadoria de Administragdo e Finangas
exigida formagdo completa em nivel superior . .
Superintendéncia
Livre provimento em comisso pelo Prefeito . A . . . - .
1 DAI-7 P . L P Chefe de Segao 11 Superintendéncia Assessor Administrativo IV Coordenadoria de Administragdo e Finangas
dentre servidores municipais
9 Total




Tabela “E” - Cargos de Provimento em Comissdo da Divisdo de Relacionamento Institucional

Qte.

Simbolo/
Ref.

Requisitos de provimento

Situacio Atual do Cargo

Situaciio Nova do Cargo

Denominagio

Lotacio

Denominagio

Lotacio

DAS-12

Livre provimento em comissdo pelo
Prefeito, exigida formagdo completa em
nivel superior

Diretor de Divisdo Técnica

Geréncia Técnica do Nucleo de
Epidemiologia Pesquisa e Informagao, do
Departamento de Apoio Técnco, do
Hospital do Servidor Publico Municipal

Diretor de Divisao Técnica

Divisdo de Relacionamento

Institucional




Tabela “F” - Cargos de Provimento em Comissio da Divisio de Gestdo de Risco e Controle Interno

Simbolo/ .. . Situac¢iio Atual do Cargo Situac¢iio Nova do Cargo
Qte. Requisitos de provimento — — — —
Ref. Denominagio Lotacio Denominac¢ao Lotacio
Geréncia Técnica do Centro de Educagao
1 | pas-12 Livre provimento em comissao pelo Prefeito,  [Diretor de Divisdo |Infantil, do Departamento Técnico de Diretor de Divisdo  |Divisdo de Gestdo de Risco e Controle
exigida formacdo completa em nivel superior ~ |Técnica Gestao de Talentos, do Hospital do Técnica

Servidor Publico Municipal

Interno




Anexo II integrante do Decreto n® 60.393, de 22 de julho de 2021
Instituto de Previdéncia do Municipio de Sdo Paulo

Cargos de Provimento em Comissio com previsio de extin¢do da Lei n° 17.433 de 29 de julho de 2020

Simbolo/

Qte. Ref Requisitos para Provimento Denominagio

Livre provimento em comisso entre titulares de|

4 DAI-07 . .. - Chefe de Segdo II
cargo de Oficial de Administragdo Geral IV cle de seedo

2 DAI-06 Livre prov1man o pelo Sup?rlnten,de.nte, entre Assistente Administrativo
portadores de diploma de nivel médio
Livre provimento em comissdo entre titulares do|

2 DAI-05 . .. ~ E do de Setor II
cargo de Oficial de Administragdo Geral III e I ficarregado de Setot

I DALGS Livre Provlmento em comissao pelo Oficial de Gabinete
Superintendente
Li iment issdo pel

10 DAL02 1VI€ Provimento em Comissao peio Auxiliar de Gabinete
Superintendente
Livre provimento em comissao pelo

1 DAI-02 Superintendente entre os titulares dos cargos de |Encarregado de Copa
Servente ou Copeiro
Livre provimento em comissao pelo

1 DAI-02 Superintendente entre os titulares dos cargos de |Encarregado de Setor I

Marceneiro ou Eletricista ou Encanador




Anexo lll integrante do Decreto n° 60.393, de 22 de julho de 2021
Instituto de Previdéncia Municipal de Sao Paulo — IPREM

Tabela “A” - Cargos de provimento efetivo
Qtde. Denominagao/Disciplina Quadro /Carreira Obs.:

Analista de Planejamento e Desenvolvimento Organizacional

46 Ciéncias Contabeis
Administracéo Quadro de Analistas da Administragéo Publica Municipal
Economia —Lei 16.119/2015.
Estatistica

08 Analista em Assisténcia e Desenvolvimento Social
Servigo Social
Profissional de Engenharia, Arquitetura, Agronomia e

02 Geologia. Quadro dos Profissionais de Engenharia, Arquitetura,|Extingdo na vacancial

. Agronomia e Geologia — Lei 16.414/2016. conforme Lei n°® 17.433/2020

Engenharia

60 Assistente de Gestao de Politicas Publicas Quadro de Pessoal do Nivel Médio — Lei 13.748/2004.

02 Agente de Apoio Quadro de Pessoal do Nivel Béasico Lei 13.652/2003. E;(:fr:ﬁ?:e Lei nrlaw 43g/[azcoa2noma

Tabela “B” Admitidos — Lei n° 9160/1980
Qtde. Denominacéao Quadro
. . . o Quadro de Analistas da Administragdo Publica Municipal

01 Analista de Planejamento e Desenvolvimento Organizacional _ Lei 16.119/2015.

01 Assistente de Suporte Técnico Quadro de Pessoal do Nivel Médio Lei 13.748/2004.

01 Agente de Apoio Quadro de Pessoal do Nivel Basico Lei 13.652/2003






