ANEXO | DA PORTARIA N2 xx/XXXX/XXXx
PLANO DE TRABALHO

As atividades desenvolvidas pelo Grupo de Trabalho estardo divididas em duas fases, conforme
cronograma do anexo ll, a primeira possui planejamento prévio definido pela coordenacgdo do
grupo e concentrard na revisao e elaboracao de indicadores para instrumentos monitorados e
estdo presentes na plataforma de monitoramento.

A segunda fase se inicia com uma reunido de planejamento para definicdo dos prdéximos
passos no ambito do grupo, pois concentrara instrumentos ndo monitorados, e de situacdes
distintas, como instrumentos que sdo regulamentados, aplicados e ndo monitorados,
instrumentos recém-regulamentados e a ainda ndo aplicado, onde ha o interesse de estruturar
o0 monitoramento desde o inicio da aplica¢do e instrumentos ndo regulamentados.

O trabalho de cada instrumento terd a duracdo prevista de seis semanas, conforme o
cronograma do anexo Il, de acordo com os cinco passos a seguir:

1. ANALISAR O INSTRUMENTO:

Objetivos: Sistematizar e atualizar o conhecimento sobre a regulamentacdo e aplicagdo dos
instrumentos; situar a aplicacdo dos instrumentos na ldgica e nas diretrizes da mudancga
proposta pelo Plano Diretor Estratégico; identificar atores envolvidos na aplicacdo dos
instrumentos; identificar aspectos monitoraveis da aplicagdo do instrumento no contexto da
politica urbana.

Nivel de trabalho: Integrantes do GTI.

Produtos: Analise do instrumento (relatério), Ficha técnica do instrumento (plataforma).

2. ELABORAGAO DE INDICADORES:

Objetivos: Rever o conjunto de indicadores existentes na plataforma de monitoramento
e elaborar novos indicadores com definicdo de fonte e fluxo de dados, férmula de célculo,
unidade de medida, série histdria, periodicidade e escala territorial.

Nivel de trabalho: Integrantes do GTI.

Produtos: Relacdo de indicadores revistos e/ou desenvolvidos e Ficha Técnica do
Indicador em versdo preliminar.

3. CLASSIFICACAO, AVALIACAO E PRIORIZAGCAO DOS INDICADORES:

Objetivos: Classificar os indicadores de acordo com sua inser¢do na "teoria de mudanga"
do instrumento; avaliar indicadores com a matriz de avaliagdo de indicadores; priorizar




indicadores, selecionando os mais adequados para a ativa¢do do registro na plataforma.

Nivel de trabalho: Técnicos de DMA.

Produtos: Relacdo de indicadores revistos e/ou desenvolvidos e Ficha técnica do
indicador em versdo preliminar.

4. VALIDAGAO DOS INDICADORES:

Objetivos: Validacdo do conjunto de indicadores priorizados junto ao Grupo de Trabalho,
DMA, PLANURB e ao CIMPDE.

Nivel de trabalho: Técnicos de DMA, integrantes do GTI, Coordenadoria de Planejamento
Urbano — PLANURB e Comité Intersecretarial de Monitoramento do PDE - CIMPDE.

Produtos: Relacdo de indicadores validados.

5. PUBLICAGAO DOS INDICADORES:

Objetivos: Disponibilizar ao publico os indicadores que foram validados na plataforma de
Monitoramento e Avaliacdo da Implementacdo do Plano Diretor Estratégico.

Nivel de trabalho: Técnicos de DMA.

Produtos: Implementacdo dos indicadores selecionados na plataforma.




