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QUADRO 32 - INCIDÊNCIA DOS DISTRITOS NA TAXA DE TRABALHADORES NÍVEL SUPERIOR 
POR MIL HABITANTES. SMADS/CGP/COPS. SÃO PAULO. PDMASSP. SMADS. PMSP. 2016. 

TRABALHADOR NS/ 
POR MIL HAB. DISTRITOS 

%  
RELAT 

%  
ACUM 

POP. POR  
FAIXA 

%  
POP. RELAT 

%  
POP ACUM. 

Acima de 8 Trab. NS 1000 Hab. 1 1,0% 1,0% 25.624 0,2% 0,2% 
> 2 até 4 Trab. NS para 1000 Hab. 2 2,1% 3,1% 55.622 0,5% 0,7% 
> 1 até 2 Trab. NS para 1000 Hab. 15 15,6% 18,8% 1.307.181 11,2% 11,9% 
> 0,5 até 1 Trab. NS para 1000 Hab. 39 40,6% 59,4% 3.583.792 30,8% 42,7% 
De 0 a 0,5 Trab. NS para 1000 Hab. 39 40,6% 100,0% 6.666.583 57,3% 100,0% 

 96 100,0%  11.638.802 100,0%  

 

 
• Índice predomínio de trabalhadores de nível médio   

 

 

A proporcionalidade prevista na NOB RH é de 1:1, ou seja, para cada técnico 

de nível superior deve haver um técnico de nível médio na composição da equipe, 

mas é preciso, além do número caracterizar a especificidade de suas 

responsabilidades. Seu tipo de intervenção nos serviços socioassistenciais, nas 

unidades de gestão e de controle social, de modo a complementar a atuação dos 

trabalhadores de nível superior promovendo um trabalho de equipe.  

No país o predomínio do nível médio alcança 13,3% (SUAS 10, com base 

no CENSO SUAS/2014). O predomínio de trabalhadores de escolaridade entre nível 

médio e superior será verificado nos quadros a seguir. 

A incidência do predomínio do nível médio distribuída pelos distritos revelou 

que 52,1% dos distritos têm predomínio do nível médio sobre o nível superior abaixo 

de 39%. Nos demais distritos (44,8%) o predomínio é do nível superior. A maior 

frequência (44,8%) é de distritos com menos de 25% de predomínio de nível médio. 
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