i

Jdue Sao Paulo.

Lecritorio, Refe

10 de
gao Geral 1. £

foréncia 14",

tigo VQ.scré o prestado no Tribunal de Contas do Municiplo
&L .

Art. 13 - As fungdes de Auxiliar de

réncia "13", do Tribunal de Contas do (Munici-~
{

cio Paulo, passam a denominar-se Oficial de Administrg

jcando com 0s respectivos salarios fixados na Re

Art. 14 ~ As despesas com a execugdo

desta lel correrao por conta das dotagdes orgamentirias pro-

yrias, Sup

lementadas se necessario.

Art. 15 - Esta lei entrard em  vigor

na data de sua publicagado, produzindo efeitos a éartir de e

de setembro de 1.984, revogadas as disposigOes em contrario.

FREFEITURA DO MUNICIPIO DE SRO PAULO, aos 31 de agosto
de 1.981, 4319 da fundagao de Sao Paulo.
MAR1O COVYAS, PREFEITO

JOST AFDNSO DA SILVA, Secretirio dos Negdcios Juridicos

DEN ISARL CNETO DE OLIVEIRA ALVES, Secretario das Finangas
ADILSCGN ABREU DALLART, Secretdrio Municipal da Administragao
KELSON FABIANO, Secretario dos Negdcios Extraordinidrios
Publicada na Secretaria do Governo Municlpal, em 31 de

agosto de
JOSE DUVAL

1.984.

GUEDES FREITAS, Secretario do Governo Municipal

AMEXO I A QUE SE SCFERE O ARTIGO 3?2 DA LEY N¢ 3.726,

pr __3'pe aqosto DE 1.984

- Composigdo e atribuigies da Carreira ‘Administrativa

{Uffcial de Administragho Geral)

&
SLASSE

ATRIBUICOES

LXIGLHCIAS PARA
PROVIMENTO

A

Exccuqan de tarefas complexas de
escritéric gue exigem ampla experiéncia de
servigo publico e capacidado de resuno, &
daptaéﬁo e intarpretagio de documentos va
rios; elaboragdo de informaghas em assun-
tos relacionados com a administragio ge-
ral e especifica; organizagdo de fichirios
e arquivos: interpretagaa e aplicagdo da
dispositivos legals rclativos A respectiva
Srca de atuagio; execugio e conferéncia de
cileulos aritméticos; elabaragio e revisio

lografis de documentos em geral; resumo ea
revisdn de atos para publicagio. .

Orlentagio ¢ revisao dos trabalhos
executados por Oficial’de Adninistragdo I,
11 e 1I1. e

tes & categoria funcional.

de quadxoes, tabelas e dewonscrativos; dati'

Execugdo de outras tarefas Lnerhﬂ.

Escolaridade corres
pondente ao 29 yrauw
completo ou equlvas
lente, ou 19 grau sy
plemcntado por cur=
s0s especiais, trai
namentoc ou p:itxcé
de servigo.

-



* EXIGLHCIAS  PAIN
CLASSL REF. ATRIDUIGOLS CROVIMLNTOY
N IIX- 18 Execucio da tarefas variadas e |Ixolaridade corres-
escritdrio, de mediana complexidade, que g’ |pondsnto- 30 29 grau
xigem razodvel experidincla dec servigo pii- complats, ou 19 graw
. blico; eloboragio de informa~3ec em assun- suplenentado por cur
tos relacicnados com a administragio goral | sos espaciais, trei
i o especifica, levantamento e resuma de da | namecnto ou pritica
dos para fins estatistlicosy organizagio de {de sexvigo., - . .
fichirios: redagdo de cartas, cfictos,cir- i
culares, atestados, errtlddes, inforhagSes
o cimilares: dacllografla de formulirvios ,
minutas do ru:oluqﬁo, portacias, decretoa, S
lcis o documentos em geral; resumo o revie !
sio de atos para publicagio.
Orientagao ¢ revisio dos trdalhos
exccutados por Oficial de Administragdo Go
ral I o IX. *
Exccug3o de outrag tarcfss Lneren’
tco & categoria funcional,
Iz 16 Execugio do tarcfas da escriié- | Escolaridada corces]
rio de pouca complexidade, que exigem exX’ pondente ag 19 griy
periéncia do servigo plblice; trabalhos complato.
auxiliares de levantamunto de dados para
fins estatisticos; organizagio ‘da quadcog
a tabelas; tarefas auxillares nas adreasds
administrogao geral e especificar datilo~ .
grafia de minutas de portarias, resolugdes, R
. dacrotos, leis e documentos em geral; ela
boragdio de atestados, certiddes, Anforma-~ '
goes e similaves; execugao e confecéncia
da cilculos aritmétlcos simples; prestagae
da Lr\form.:qcﬂs velball ou telefdnicas, ry
cepﬁao & transmissia de recados; ativida-
dca ralacionadas a atendimento ao piblico .
@ clientela de unidades manitirias e hos~
pltnlarel;'
Execugau de outzas taxefas ineren
tes & categoria funcional.
x. 14 Execugio 4é tarefas sioples de cg Escolaridade corves
critério,relativas a protocole, arquivo , ! pondenté ao 19 grau
flchirio: auxillo na elaboragio de cilev- ‘completo. Y
los aritméticos simples; recebimento, con -
feréncia, separagdo, classificagio & ap-
quivamento da pa_nél.’n e documentos em geral,
segundo matodos pré~determinadosg tavofas
da dotilografia de oficios, informagoes,
parecercs a documentos em grral, quadros,
tabelas de demonscrativos simples; revi-
s8R0 « corregiv da trabulhos datilografadinss
prestacio de Informaghes verbais; escxitas
ou telefdnicas, recepgdio de recados; gt!’u-
vidades relacicnadas a atendimente ao pli~
blico e cllientola do unidades sanitérias
g hospitalaras.
txecugio de outras tarefas ine=
xentes & categoria funclonale .
ANEXO II A QUE SE REFERE O ARTIGO 69 DA LEI Ne 9 726 , DE
0
) 3} DE__agostg DE 1.984
SITUAGCAO ATUAL SITUAGAO NOYa
@ ooz I ’ 9 pE - ) o
$2cas DEXONINAZAD -REF. .};ﬁgz Zzgcg; . DEROMINAGRO REF. ;ﬁ;gh ATRIBUIGOES i’;é‘;-“f’f;; L
201 |Chaefe d2 Segan . - 19" IPP.IT § -202 Chefe de Segaa .(Admzni__ bA.6 |erl Distr.ibuit;io orien:iq':'o 2 verl- Lwre proviceato es eo=is
Ul |Chefa da Segdo - Prota . tragao Ceral) . flcagao de atividades administra] sio estre titulares de
zolor + SZ L\B uign [(pp.11 tivas de rotina, relacionadas as| csrgo de Oficizl Ze Adni-
) areas de expediente, arquivo,pro nistragan Ceral IV
tocolo, assentamentos de pessoal 4
e outras da mesma natureza, pro-
. pnas de unidade a2 nivel de se~ .
¢35 ou cquivalente. Quiras ativi
dades afins determinadas pela ag_ ’
toridade superior. Acompanhazen=
) to e controle de atividades de- 4
. sempenhadas por Encatregado de
Setor (Administragio Ceralle por
Oficial de Administragao Ceral
v, 111, Il e 1.
23 §:caxegadq de Setor M1t |PPLIT 722 Encar:esado de Setor DA.4 | 22,1 qDistribuigio, orlentaqao e verih Livre provizesto e cosis
13 {Ezcarvegadd de Servigo | "i7“ (P2, L..-.:nx..zstra«;ao Geral) cagdo de atividades ad-unur.'at\ 830 cotre titulazes ¢¢‘
57 lzdcarzegsdo do S.l-te'." UPLIN 730 vas de rotina, relacionadas as a eargo de Nicial de i
(S&1) ] reas de expediente, protocolo, ar nistragas Ceral Ill e II-
quivo, assentameatos de pc:snal
e outras da mgsma natureza, 9:0‘
prias’ de unidade a nivel de setod
ou -servi¢o, Outras atividades a-
fins determinadas pela autorida~
. de superior. Acompanhasaate e
: controle de acw;-.adu nc:z"penh.l
: das por Oficial d& Ad=inistragio
Gexal I, 1T e IIZ.
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ANEXO III A QUE SE REFERE A LEI N@
CARREIRA ADMINISTRATIVA
SITUAGEKO ATUAL:" 'SITUAGRO NOVA

Ne de - Parte § N¢ de - ) Parte
Cargos Denominagao Ref. Tabela § cargos D.enomin_ac;éo Ref, Tahela

716 .| Assistente de Administrac3o . "15" |} PP.III 715 | oficial de Administracao Geral IV ®20" PP.III
1.535 | Assistente de Administragdo . “15" | pp,III § 1.533 | Oficial de Admiristragdo Geral III "18" PP.III )
1.142 | Assistente de Administracdo v18v | pp,III f§ 2.862 | Oficial de Administracao Geral II "16" PP,III
1.7222 Egcriturarig "13 PP.IIT
3,367 | Escrituririo "13" {PP.IIT )
1.676 Registrante Hospitalar’ "12" PP.IIT §5.110 Oficial de pm{nis‘-facgo Ceral I "14" PP, 117

. . M -4

62 Registrante Sanitario . "12" . | PP.III

10,220 . 10,220

ANEXO IV A QUE SE REFERE O PARAGRAFO ONICO DO _ARTIGO 11, DA

ANEXO V A QUE SE REFERE O PARAGRAFOQ ONICO

nistragio Geral)

sempenhadas por Encarregado

v, III, Il e I.

‘DO ARTIGO 11, DA LEI ‘N@

£1cagao de atividades admxnxstra
tlvas de rotina, relacxonadas as
areas de expediente, arquivo,pro
tocolo, assentamentos de pessoal
e outras da mesma natureza, pro-|
prias de unidade a nivel de se-
gao ou equivalente. Outras ativi
dades afins determinadas pela au
toridade superior. Acompanhamen=-
to e controle de atividades de-
de
Setor (Administragao Ceral)e por
Oficial de Administragao Geral

LEI N¢ 9.726,DE 31 DE _agosto DE 1.984
SITUAGAO ATUAL SITBAGAO NOVA * 3
X2 It - - PARTE [N? DE ~ PARTE - . EXIGENCIAS PARA
5}.?.0'.)5 DENOMINAGAO ' REF. TABELA| CARGOS DENOM;NA(}AO REF. TABELA ATRIBUIGOES PROVIMENTO -
14 | Chefe de Sec3o. 19" |PP.IX 14 Chefe de Sequo (Adm}.- ‘DA.6 | PP.I sttnbuxqao, onentagao e veri-|Livre provicento ea coal

sao entre titulares
cargo de Oficial de Ad-
nistragao Geral IIT ou J

9,726 , DE 31 DE agosto DE 1.984
SITUAGXKO ATUAL SITUAGRO NOVA
Ne de D {nacio - ’ £ | Parte § NQ de D L - Ref Parte
Cargos enominagao Ref. Tabela § Cargos Denom naan efl. Tabela
10 - Oficial Adﬁinlstrativo "17" PP-IIX » 10 OFICIAL DE ADMINISTRACAO GERPL IV "20" PP-III
17 |oficial Administrativo *17* | PP~II |§. 21 '| OFICIAL DE ADMINISTRAGAO GERAL IIIL | "18% PP-I11
4 Assistente de Administragdo *15" | PP-II, :
38 Assistente de Administracao “15% | pp-II |§- 39 | OFICIAL DE ADMINISTRACRD GERAL IT. rie® PP-TI 4
1 Escriturario "13* | PP-III .
’ - )
71 Escriturario 13" PP-III 71 OFICIAL DE ADMINISTRACAD GERAL I "14" PP-11.
141 141

AL



