Cronograma de acdes do Ciclo de Avaliacdo de Desempenho:

Periodo Acéo Responséavel
Maio/ 10 a Estabelecimento e publicacdo de Metas | URH e SUGESP
Jun/10 sobre a acdo escolhida para o ciclo de
avaliacdo de 2010 dentro do Plano de
Trabalho da Unidade.
Maio/10 Encaminhamento da planilha com a URH DE SMS, SMSP
indicacdo das unidades que compordo | E DIRETORIAS DE
a amostra para captacdo da avaliacdo | EDUCACAO
dos usuarios: 50% das unidades de
SME e 50% de SMS para o e-mail
institucional (*)
Maio/ 10 12 captacdo da avaliacdo dos usuéarios | Pracas de
nas unidades que compdem a amostra | atendimento
(SME e SMS) e nas Pragas de (SMG, SF e
atendimento de SMG, SF e Subprefeituras),
Subprefeituras. unidades de SME e
SMS.
Junho/ 10 22 captacdo da avaliagdo dos usuéarios | Pracas de
nas unidades que compdem a amostra | atendimento
(SME e SMS) e nas Pragas de (SMG, SF e
atendimento de SMG, SF e Subprefeituras),
Subprefeituras. unidades de SME e
SMS.
Setembro/10 | 32 captacdo da avaliacdo dos usuéarios | Pracas de
nas unidades que compdem a amostra | atendimento
(SME e SMS) e nas Pragas de (SMG, SF e
atendimento de SMG, SF e Subprefeituras),
Subprefeituras. unidades de SME e
SMS.
Novembro/10 | 42 captacao da avaliacdo dos usuarios | Pracas de
nas unidades que compdem a amostra | atendimento
(SME e SMS) e nas Pracas de (SMG, SF e
atendimento de SMG, SF e Subprefeituras),
Subprefeituras. unidades de SME e
SMS.
Outubro/10 Retirada dos Instrumentais de URH e SUGESP

avaliacdo de desempenho junto a
PRODAM

Outubro/ 10
a

Preenchimento dos Instrumentais de
avaliacado de desempenho nas

PMSP

Dezembro/10 | unidades

Dezembro/ Insercdo das notas no PRAD e | URHe SUGESP
10 a recebimento dos arquivos.

Janeiro/11

Fevereiro/ 11

Consolidacao das notas PRAD

Divisdo de Gestéo de
Carreiras e Estagios

Margo/ 11

Publicacdo das notas de avaliacdo de
desempenho, encerramento do ciclo de
2010

Divisao de Gestéo de
Carreiras e Estagios

((*)) e-mail institucional:
smgdrhavaliacaodesempenho@prefeitura.sp.gov.br




